
 

ALLEGATO A 
 

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI (N. 9 DOCENTI ESPERTI E N. 

9 DOCENTI TUTOR) INTERNE PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON 

COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI 

DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione  

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del   

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Codice progetto - ESO4.5.A2.B-FSEPN- PI-2026-342  

Titolo: Officina Leonardo 

CUP I14D26001660007  

 
Al Dirigente Scolastico 

 
❑​ Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo Officina Leonardo 

(Dm38) RUOLO DI ESPERTO 

❑​ Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo Officina Leonardo 
(Dm38) RUOLO DI TUTOR 

 
 

 



 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________ 

nato/a a  ____________________________________________________  il_______________________ 

codice fiscale ________________________________________________  

residente a ___________________________________via______________________________________ 

tel _______________________________ cell _______________________________________ 

e.mail __________________________________________________  

in servizio presso _____________________________________________ 

con la qualifica di: 

____________________________________________________________________________________________ 

 

 

 



 

CHIEDE 
 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/TUTOR relativamente al 

progetto di cui sopra nei seguenti moduli: 

 

MODULO 

Ruolo  

Num.​

Ore 

 

Prefer

enza Esperto Tutor 

1 

Modulo:  
222405 - Aprire varchi: strumenti per un’inclusione 
possibile 
Per almeno 19 docenti e personale educativo scuola 
dell'infanzia e primaria 

    

2 

Modulo:  
222406 - Tessere l’inclusione: progettare per contesti 
complessi 
Per almeno 19 docenti e personale educativo scuola 
secondaria 

    

3 

Modulo:  
222408 - Dare voce: inglese per insegnare (A2/B1) 
Per almeno 15 docenti e personale educativo con livello 
di inglese A2/B1 

    

4 

Modulo:  
222409 - Attraversare confini: inglese per la 
professionalità docente (B2/C1) 
Per almeno 15 docenti e personale educativo con livello 
di inglese B2/C1 

    

5 

Modulo:  
222429 - Tracciare rotte: affettività e relazioni 
Per almeno 15 docenti e personale educativo. 
 

    

6 

Modulo:  
222425 - La bottega di Leonardo: il curricolo alla luce 
delle nuove indicazioni 
Per almeno 15 docenti e personale educativo coinvolti 
nella stesura dei curricoli. 

    

 



 

7 

Modulo:  
240453 - Armonie possibili: musica e intercultura nei 
contesti educativi 
Per almeno 15 docenti e personale educativo 

    

8 

Modulo:  
240693 - Officina per il coordinamento: coordinare e 
dare forma alla scuola 
Per docenti funzioni strumentali, referenti di progetti o 
responsabili di plesso 

    

9 

Modulo:  
240653 - Governare tempeste: educare nelle classi 
complesse 
 almeno 15 docenti e personale educativo  

    

 
BARRARE LA CASELLA DEL RUOLO PER INDICARE LA SCELTA ED ESPRIMERE LA PREFERENZA PER OGNI 

MODULO SCELTO ‐ IN CASO DI UN'UNICA SCELTA INDICARE “1” 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti   nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 
❑​ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando: 

❑​ di essere in godimento dei diritti politici: 

❑​ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 

❑​ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

❑​ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta: 

❑​ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano: 

❑​ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente: 

❑​ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PN2127” 

 

 



 
 
Allega: 

1.​ Autovalutazione dei titoli - Allegato B; 

2.​ Dichiarazione insussistenza cause ostative - Allegato C; 

3.​ Curriculum Vitae in formato Europeo (firmato in calce); 

4.​ Copia del documento di identità (Firmato in calce); 

 
 
 
Data ___ / ___ / 2026 
 

Firma 
____________________________________________ 

 
 
 

 
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 



 

DICHIARAZIONI 
AGGIUNTIVE 

 
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE 

DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI 

AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 

DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E 

DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ 

ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI 

PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO. 

 
 
Data ___ / ___ / 2026​​ ​ ​ ​ Firma 

 
_____________________________________________________________ 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto al trattamento 

dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della 

Pubblica Amministrazione. 

 
 
Data ___ / ___ / 2026​​ ​ ​ ​ Firma 
 

 ___________________________________________________________ 
 

 


	❑​Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo Officina Leonardo (Dm38) RUOLO DI ESPERTO 

